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ПАСПОРТ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ «ИНФОРМАЦИОННОЕ ОСВЕЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ, ПОДДЕРЖКА ЕДИНОГО ИНФОРМАЦИОННОГО ПРОСТРАНСТВА НА ТЕРРИТОРИИ ОСИНСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА» 

	Наименование 
программы
	Информационное освещение органов местного самоуправления, поддержка единого информационного пространства на территории Осинского муниципального района

	Ответственный исполнитель муниципальной программы 
	Муниципальное бюджетное учреждение «Осинская районная газета «Знамя труда» Осинского муниципального района (далее – МБУ «Осинская районная газета «Знамя труда»).

	Участники  муниципальной программы
	МБУ «Осинская районная газета «Знамя труда» Осинского муниципального района

	Цель муниципальной программы
	1.Повышение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления;
2. Поддержка единого информационного пространства на территории Осинского муниципального района.

	Задачи муниципальной программы
	1. Открытость информации о деятельности органов местного самоуправления на территории Осинского муниципального района;
2. Сотрудничество органов местного самоуправления со средствами массовой информации;
3. Обеспечение социальной потребности населения Осинского муниципального района в информационных услугах и повышение роли газеты «Знамя труда» в информированности населения;
4. Создание условий для своевременного информационного обеспечения и равного доступа населения к печатным средствам массовой информации.

	Сроки реализации муниципальной программы
	2020-2025 годы.

	Целевые показатели муниципальной программы
	1. Увеличение количества подписчиков на Осинскую районную газету «Знамя труда».
2. Доля опубликованных в  Осинской районной газете «Знамя труда» муниципальных правовых актов, затрагивающих интересы населения и организаций, осуществляющих деятельность на территории Осинского муниципального района.
3. Наличие опубликованных отчетов о деятельности администрации, отраслевых (функциональных) органов администрации в  Осинской районной газете «Знамя труда».
4. Своевременность выхода газеты.
5. Объем  публикуемой информации

	Основные мероприятия муниципальной программы













Ресурсное обеспечение муниципальной программы




 











Ожидаемые результаты  реализации муниципальной программы





	1. Публикация муниципальных правовых актов, затрагивающих интересы населения и организаций, осуществляющих деятельность на территории района.
2. Публикация отчетов о деятельности администрации Осинского муниципального района, отраслевых (функциональных) органов администрации Осинского муниципального района.
3. Публикация значимой информации для населения района об изменениях законодательства в сфере деятельности администрации Осинского муниципального района и отраслевых (функциональных) органов администрации Осинского муниципального района.
Бюджет Осинского муниципального района, доходы от продажи тиража и газетных площадей
Ресурсное обеспечение программы  составляет  62649,9 тыс.руб. из них:
1. За счёт средств районного бюджета сумма финансирования составила 53472,2 тыс. руб. Из них:
   2020 – 8241,7 тыс. руб.
   2021 – 8682,1 тыс. руб.
   2022 – 8688,6 тыс. руб.
   2023 – 9044,4 тыс. руб.
   2024 – 11021,4 тыс. руб.
   2025 – 7794,0 тыс. руб.
2. За счёт средств от реализации платных услуг сумма финансирования составила 9177,7 тыс. руб. Из них:
   2020 – 1300,0  тыс. руб.
   2021 – 1598,0  тыс. руб.
   2022 – 1350,0  тыс. руб.
   2023 – 1969,7  тыс. руб.
   2024 – 1360,0  тыс. руб.
   2025 – 1600,0  тыс. руб.

1. Повышение уровня удовлетворённости населения  Осинского района качеством предоставления муниципальных услуг в сфере информационного обеспечения.
2. Увеличение тиража районной газеты «Знамя труда».
3. Повышение качества печати и публикуемых материалов в районной газете.





РАЗДЕЛ I. ХАРАКТЕРИСТИКА ТЕКУЩЕГО СОСТОЯНИЯ СФЕРЫ 
РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Общественно-политическая газета «Знамя труда» учреждена администрацией Осинского муниципального района.
Основными источниками финансирования МБУ «Осинская районная газета «Знамя труда» являются бюджет Осинского муниципального района, доходы от продажи тиража и газетных площадей. Недостаточная развитость рынка рекламы и малая численность населения района не дают возможности получать большие доходы, увеличить тираж газеты. Вместе с тем, регулярный выход газеты «Знамя труда» имеет большое социально-политическое значение, исполняет требование законодательства о публикации муниципальных нормативных правовых актов.
Коллектив редакции газеты «Знамя труда» состоит из 7 творческих работников и 5 технических работников, пять творческих работников имеют высшее образование, 2 человека прошли курсы повышения квалификации.
Охват населения подпиской на районную газету «Знамя труда» составляет 50%, количество подписчиков колеблется от 1500 до 2000 человек. Для повышения интереса  к районной газете и охвата большего количества молодёжи  создан сайт районной газеты «Знамя труда». Планируется увеличение подписчиков к 2023 году до 2000 человек.
Газета освещает все мероприятия, которые проводятся на территории района. Проводились конкурсы «Человек года», «Лучший по профессии», конкурс на лучшего почтальона, «Лучший цветовод», принимали участие в акциях по дорожному движению совместно с ГИБДД. Редакция газеты организовывает акции «Подпишись на районку», «Покупай местное» и другие. Районная газета уделяет большое внимание освещению вопросов возрождения и сохранения  национальной культуры всех народов, проживающих на территории района.
Учитывая социальную направленность осуществляемых мероприятий, формирование единого информационного пространства, развитие и поддержку средств массовой информации на территории муниципального района, необходимо предпринять меры, направленные на дальнейшее улучшение ситуации информационного обеспечения населения района программным методом.
Задача: увеличение объема издания, полноцветное исполнение газеты, планируется приобретение ризографа для печатания муниципальных вестников поселений, бланков для нужд предприятий и организаций района, что соответствует стратегическим целям субъекта бюджетного планирования – Осинского муниципального района, тактическим задачам главного распорядителя средств местного бюджета Осинского муниципального района.
В целях популяризации районной газеты «Знамя труда» планируется изготовление сувениров с символикой газеты, организацию фото-выставок журналистов районной газеты. 
Для того, чтобы решить задачу увеличения тиража газеты «Знамя труда», необходимы бюджетные ассигнования, направленные на погашение дополнительных расходов, связанных с увеличением издательских расходов, повышением цен на электроэнергию. Целесообразность и необходимость решения этой задачи на муниципальном уровне объясняется тем, что редакция газеты «Знамя труда» не в состоянии обеспечить увеличение объема издания и публиковать дополнительные приложения, исходя из бюджета редакции.
Администрация Осинского муниципального района совместно МБУ «Осинская районная газета «Знамя труда» обобщили информацию о потребности в финансовых ресурсах, необходимых для погашения дополнительных издательских расходов, связанных с развитием газеты, приобретением ризографа.

РАЗДЕЛ II. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПРОГРАММЫ, ЦЕЛЕВЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ 
ПРОГРАММЫ, СРОКИ РЕАЛИЗАЦИИ

Целью настоящей Программы является:
1. Повышение информационной открытости деятельности органов местного самоуправления;
2. Поддержка единого информационного пространства на территории  муниципального района.
Для достижения поставленной цели предусмотрено решение следующих задач:
1. открытость информации о деятельности органов местного самоуправления на территории Осинского муниципального \района;
2. сотрудничество органов местного самоуправления со средствами массовой информации;
3. обеспечение социальной потребности населения Осинского муниципального района в информационных  услугах  и повышение роли газеты «Знамя труда» в информированности населения;
4.  создание условий для своевременного информационного обеспечения и равного доступа населения к печатным средствам массовой информации.
Целевые показатели муниципальной программы (подпрограммы) на достижение которых оказывается влияние:
1. увеличение количества подписчиков на Осинскую районную газету «Знамя труда»;
2. доля опубликованных в Осинской районной газете «Знамя труда» муниципальных правовых актов, затрагивающих интересы населения и организаций, осуществляющих деятельность на территории Осинского муниципального района;
3. наличие опубликованных отчетов о деятельности администрации Осинского муниципального района, отраслевых (функциональных) органов администрации в Осинской районной газете «Знамя труда»;
4. своевременность выхода газеты;
5. объем публикуемой информации.
Сроки реализации программы 2020-2025 годы.


РАЗДЕЛ III. ОСНОВНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ ПРОГРАММЫ

Для решения задач программы необходима реализация основных мероприятий:
1. Публикация муниципальных правовых актов, затрагивающих интересы населения и организаций, осуществляющих деятельность на территории района.
2. Публикация отчетов о деятельности Осинского муниципального района, отраслевых (функциональных) органов Осинского муниципального района.
3. Публикация значимой информации для населения района об изменениях законодательства в сфере деятельности Осинского муниципального района и отраслевых (функциональных) органов Осинского муниципального района.

РАЗДЕЛ IV. АНАЛИЗ РИСКОВ  РЕАЛИЗАЦИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ И  МЕРЫ  ПО УПРАВЛЕНИЮ РИСКАМИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ.

В рамках реализации муниципальной целевой программы могут быть выделены следующие риски для её реализации:
1. повышение цен на типографские услуги, бумагу, доставку газеты «Знамя труда»;
2. финансовые риски, связанные с недостатком бюджета района;
3. понижение жизненного уровня населения района, в связи с чем,  возможно значительное падение тиража газеты.
С целью ограничения финансовых рисков планируется:
- проведение регулярных сверок с типографией и почтой России в целях недопущения высокой задолженности;
- повышение собственных доходов за счёт предоставления печатной площади для рекламы, поздравлении и объявлений;
- рациональное планирование бюджетных расходов;
- определение приоритетов для первоочередного финансирования.
При осуществлении программы применяются меры регулирования правового и организационного характера:
1) учреждение печатного средства массовой информации для опубликования муниципальных правовых актов, обсуждения проектов муниципальных правовых актов по вопросам местного значения, доведения до сведения жителей муниципального образования официальной информации о социально-экономическом и культурном развитии муниципального образования, о развитии его общественной инфраструктуры и иной официальной информации на основании Федерального закона  № 131-ФЗ  «Об общих принципах  организации местного самоуправления в РФ» п.74.1 ст. 17 от 06.10.2003 г. 
2) исполнение администрацией Осинского муниципального района функций полномочий учредителя путем издания правовых актов Осинского муниципального района на основании законов Российской Федерации, подзаконных федеральных актов;
3) утверждение учредителем муниципального задания МБУ «Осинская районная газета «Знамя труда», разработка и утверждение муниципальных программ (подпрограмм), направленных на его развитие, внесение в них изменений и контроль за их исполнением.

РАЗДЕЛ V. РЕСУРСНОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ПРОГРАММЫ

Основными источниками финансирования МБУ «Осинская районная газета «Знамя труда» являются бюджет Осинского муниципального района, доходы от продажи тиража и газетных площадей. Недостаточная развитость рынка рекламы и малая численность населения района не дают возможности получать большие доходы, увеличить тираж газеты. Вместе с тем, регулярный выход газеты «Знамя труда» имеет большое социально-политическое значение, исполняет требование законодательства о публикации муниципальных нормативных правовых актов.
Учитывая социальную направленность осуществляемых мероприятий, формирование единого информационного пространства, развитие и поддержку средств массовой информации на территории муниципального района, необходимо предпринять меры, направленные на дальнейшее улучшение ситуации информационного обеспечения населения района программным методом.
Финансирование программы осуществляется за счет средств районного бюджета с привлечением средств от реализации платных услуг. 
Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств районного бюджета составляет 53472,2 тыс. рублей:

2020 год – 8241,7 тыс. рублей,
2021 год – 8682,1 тыс. рублей,
2022 год – 8688,6 тыс. рублей,
2023 год – 9044,4 тыс. рублей,
2024 год – 11021,4 тыс. рублей,
2025 год – 7794,0 тыс. рублей.

Объемы финансирования ежегодно уточняются при формировании районного бюджета на очередной финансовый год, исходя из возможностей районного бюджета и затрат, необходимых для реализации подпрограммы.
Согласно Уставу муниципального бюджетного учреждения «Осинская районная газета «Знамя труда», утвержденного постановлением мэра Осинского муниципального района № 578 от 26.10.2011г., учреждение по своему усмотрению вправе выполнять следующие работы (услуги), относящиеся к его основной деятельности, для граждан и юридических лиц за плату на одинаковых при оказании однородных услуг условиях в порядке, установленном федеральными законами:
- подготовка материалов для публикации в СМИ,
- изготовление макетов для издания буклетов, брошюр и других печатных изделий,
- публикация объявлений, поздравлений, соболезнований и т.п.
- публикация правовых актов, информаций МО поселений

Ресурсное обеспечение подпрограммы за счет средств от реализации
платных услуг составляет 9177,7 тыс. рублей:
2020 год – 1300,0 тыс. рублей,
2021 год – 1598,0 тыс. рублей,
2022 год – 1350,0 тыс. рублей,
2023 год  - 1969,7 тыс. рублей,
2024 год – 1360,0 тыс. рублей,
2025 год – 1600,0 тыс. рублей.

Объем средств от реализации платных услуг уточняется ежегодно. 


РАЗДЕЛ VI. ОЖИДАЕМЫЕ КОНЕЧНЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ РЕАЛИЗАЦИИ 
МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ

Реализация программы приведет к повышению тиража газеты, к улучшению ее качества, информативности, популяризации среди молодежи. Улучшению материально-технической базы, повышению удовлетворенности населения информационными услугами. 
В рамках программы предусмотрено выполнение муниципальным бюджетным учреждением «Осинская районная газета «Знамя труда» муниципальной услуги:
-Информирование населения об общественно-политических событиях, социально-экономическом и культурном развитии района журналистами редакции, внештатными корреспондентами, муниципальными учреждениями Осинского муниципального района  и публикация официальной информации органов местного самоуправления Осинского муниципального района. В таблице № 1 представлен прогноз показателей муниципального задания МБУ «Осинская районная газета «Знамя труда»

Таблица №1: Прогноз показателей муниципального задания МБУ «Осинская районная газета «Знамя труда»


	
	
	Единица
	
	Показатель (по годам)
	

	п/п
	Наименование показателя
	измерения
	2020 год
	2021 год
	2022 год
	2023
год
	2024
год
	2025 год
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	

	1.
	Тираж газеты «Знамя труда»
	экз.
	2500
	2500
	2035
	2510
	2520
	2520
	

	2.
	Объём публикуемой информации
	Полоса форматом А3
	8
	8
	8
	8
	8
	8
	

	3.
	Своевременность выхода газеты
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	

	4.
	Актуальность и достоверность информации
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	





















